
Kontrak KeIja Sama

ANTARA

BALAI GURU DAN TENAGA KEPENDIDIKAN PROVINSI NUSA

TENGGARA BARAT

DENGAN

SDN 42 MANGGEMACI KORA BIMA

NOMOR : PMl.262/B7.15/ST.2.05/202与

NOMOR : 421"2/75/SD.42/VIII/2O25

PENGELOLAAN DANA PELATIHAN PEMBEIAJARAN MENDALAM (PM)

BAGI KEPALA SEKOLAH DAN GURU DI

SDN 42 MANGGEMACI KOTA BIMA

Pada hari ini Senin tanggal sebelas bulan delapan tahun dua ribu dua puluh

lima 〔11-08-2025〕 diadakan Kontrak Kerja Sama pe-aksanaan pela帥an

Pembelajaran Mendalam untuk Peningkatan Kompetensi Gum dan Tenaga

Kependidikan antara:

1.　Nama

NIP

Jabatan
Alamat

: Muhammad Irawan Prasetyo

: 198606172014041003

: Pejabat Pembuat Komitmen (PP霊O

: Jalan Gajahmada No 173 Jempong Baru Kec. Seka巾ela,

Kota Mat:mm, NTB,嶋ode Pos 83116

Bertindak untuk dan atas nama Ba-ai Guru dan Tenaga Kependidikan (BGT重O

Provinsi Nusa Teng幹ra Barat, Kementerian Pendidikan Dasar dan

Menengah yang selapjutnya disebut PIHAK KESATU.

2" Nama　: Mary田ni S.Pd

Jabatan　: KepalaSDN 42 Manggemaci Kota Bima

Alamat : RT.011則un3 Kelurahan Penatoi Kecamatan Mpunda

Kota Bima, NTB, Kode Pos 84115

Bertindak untuk dan atas nama peserta sDN 42 Manggemaci Kota Bima,

yang

Selanjutnya disebut P重HAK KEDUA.

Untuk selanjutnya PIHAK KESATU dan PIHAK KEDUA secara bersama-Sama

disebut PARA PIHAK dengan terIebih dahulu meneぬngkan bahwa:

1・ PIHAK KESATU mewakfli unit peIaksana teknis d=ingkungrn

Direktorat Jenderal Guru, Tenaga Kependidihan dan Pendidikan Guru

2・ PIHAK KEDUA merupakan Kepa]a/Pimpinan SDN 42 MangE勘naci Kota

寄ima



Sepakat untuk mengadakan Kontrak Ke垂Sama tentang peIaksanaan pelatihan

Pembelajaran Mendalam (Pelatihan PM) bagi Kepala Sekolah dan Guru, dengr血

ketentuan sebagai berikut:

Pasall

Maksud dan Tujuan

〔1) Kontrak Kerja Sama ini dimaksudkan untuk mensinergikan tanggung

jawab bagさPARA PIHAK dalam mengeloIa dana Pela瞳han PM bagi Kepala

Sekolah dan Guru;

(2〕 Tujuan dari Kontrak Kerja Sama ini sebagai landasan hukum bagi

Pengelolaan dana dalam penyelenggaraan pelatihan PM bagi Kepala
Sekolah dan Guru.

Pasa1 2

Ruang Lingkup

Ruang lingkup kontrak keIja sama ini meIiputi kegiatan:

a・ Pembiayaan penyelenggara紬Pelatihan PM bagi Kepala Seko-ah dan Guru;

b・ Pemanfaatan sumber daya yang dimiliki PARA PIHAK

Pasa1 3

Bentuk Ke巾a Sama dan Sasara皿

Bentuk kerja sama adalah pengeloIaan dana pelaksanaan Pelatihan PM bagi

Kepala Sekolah dan Guru melalui pendidikan dan pelatihan dengan target

a・ Satuan pendidikan PAUD, SLB dan PNF dapat Mendaftarkan l orang kepala

Sekolah dan 2 0rang gum

b・ Satuan pendidikan SD dapat mendaftarkan l orang Kepala Sekolah, Satu

Guru KeIas atas dan l Guru Kelas Bawah

C. Satuan Pendidikan SMP・ SMA dan SMK dapat menda屯rぬn l orang Sepala

Sekolah dan 3 guru dengan rumpun MIPA, IPS dan Humaniorane事apan

PasaI4

Tugas dan Tanggung Jawab

(1) P暮HAK KESATU mempunyai tugas dan tanggung jawab:

a" menyuSun Rencana Anggaran Biaya 〔RAB〕 PNBP Fungsional Pela瞳han

PM bagi Kepala Sekolah dan Guru yang terdiri dari komponen biaya

Pelatihan antaLra Iain belanja bahan, honor output kegiatan dan belanja



jasa profesI sebagatryembentuk tarif PN BP Fungston種しKomponen b画a

terSebut tldak temasuk blaya transportas恒komodasl. dan konsumsi;

b・ menyusun RAB pemblayaan dl luar komponen pNBP Fungslonal atas

la}man PNBP bagl Kepala Sekolah dan Guru yang me11pu。 antaLra laLln

belanja konsumsj bagi peserta, PenCeramah’Pengajar dan pani債a serta

Perjalanan dinas dan akomodasi Oika diperlukan〕 bagi penceranah.

Pengajar dan panitia. Biaya pe-atihan d=uar komponen pNBP
Fungsional atas layanan pNBP akan disetorl隠n OIeh PIHAK髄DuA ke

C・ membuka rekening penerimaan pNBP dan rekening RPL yang

digunakan untuk penerimaan setoran sebagaimana dimaksud pada

PaSa1 4 ayat (1〕 hurufa dan b dari P!HAK KEDUA;

d. melakukan proses penyetoran ke Kas Negara atas komponen pNBP

Fungsional dan peng恥an Maksimum Pencairan 〔MP) serta proses

Pencairan/pengeIolaan dana PNBP dari P重HAK KEDUA;

e. melakukan pemba]raran untuk bkya sebagaimana dimaksud pada pasa1

4 ayat 〔1) hurufb melalul rekening RPL;

f menyelenggarakan Pelatthan PM bagi Kepala Sekolah dan Guru sesua重

dengan struktur program yang telah ditetapkan;

g. menyiapkan dan menyampaikan kuitansi tanda terima pembayamn

biaya Pelatinan PM bagi Kepala Sekolah dan Guru kepada PIHAK

h・ menyamPaikan Iaporan hasil pelaksanaan peIatinan PM bagi K印ala

Sekolah dan Guru kepada PIHAK KEDUA; dan

i・ Mengadministrasikan dan menyimpan selumh bu鵬

Pertanggungjawaban pelaksanaan kegiatan Pelatihan PM bagi Kepala

Sekolah dan Guru.

(2) PIHAK KEDUA mempunyai tugas dan tang即ng jawab:

a. mengaIokasiぬn biaya Pelatman PM bagi耽pala Sekolah dan Guru

yang meliputi tarif PNBP Fungsional dan biaya di luar komponen pNBP
FungsionaI atas layanan pNBP sesuai kontrak kerja sama yang

disepakati oleh PAIVA PIHAK;

b. meIakukan pembayaran komponen pendanaan PNBP fungsional dan

Komponen di Iuar pNBP Fungsional kepada PIHAK KESATU melal血

Bendr血ara Penerimaan sesuai dengan peraturan pemndang- undangan

dan ketentuan yang berlaku teri{at PNBP kepada PIHAK KESATU melalui

rekening RPL雌ode Virtual Account pembayaran);

C" mengalokasikan dan melakukan pembaysran langsung untuk

tranSPOrt dan penginapan peserta peIa鯖han PM bagi Kepala Sekolah

dan Guru sesuai kebutuhan kegiatan dan ketersediaan anggaLran;

d・ menerima kuitansi tanda terima pembayaran biaya Pelatinan PM bagi

Kepa重a Sekolah dan Guru dari PIHAK KESATU; dan



e. menerima laporan hasil pelaksanaan pelatihan PM bagi Kepala Sekolah

dan Guru dari PIHAK KESATU.

Pasa1与

Pembiayaan

(1〕 Sumber pembiayaan pelaksanaan pelatihan PM bagi Kepala Sekolah dan

Guru berasal dari Satuan pendidikan berasal dari Dana BOS Kinerja/ BOS

Reguler dengan mekanisme PNBP yang dikelola oleh PIHAK KESATU;

(2) Biaya pelatihan sebagaimana dimaksud belum temasuk akomodasi dan
tranSPOrtaSi peserta yang akan ditan優叩g Oleh Dana BOS Kinerja/ BOS

Reguler

(3〕 Besaran total keseluruhan biaJra Pelatihan PM bagi Kepala Sekolah dan

Guru sebagaimana dimaksud pada pasa1 5 ayat (2〕 dan ayat 〔3) adalah

Sebesar Rp 4"799・900 dengan rincian sebagai berikut :

a. Biaya PNBP Fungsional yang akan disetorkan ke kas negara sebesar

Rp l.8与0.150

b. Biaya di luar komponen pNBP Fungsional atas layanan PNBP sebesar

Rp 2.949.7与0

Pasa1 6

Tata Cara Pembayaran

〔1〕 PIHAK KEDUA wajib membayar lunas biaya pelaksanaan pelatihan PM bagi

Kepala Sekolah dan Guru dengan mekanisme PNBP fungsional dan

komponen di luar PNBP fungsional kepada PIHAK KESATU mela!ui transfer

ke rekening bendahara dengan rincian sebagai berikut:

Kode VÅ pembayaran : 8658150204661201

Bank　　　　　　　　: Mandiri

(2〕 PIHAK KESATU akan melakukan penyetoran ke kas negara melalui

rekening RPL atas komponen pNBP Fungsional.

(3) Pembayaran sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dan 〔2〕 MenyeIesaiぬn

Proses Pembayaran paling lambat harl ke-3 (tiga) SebeIum IN l be申Ian;

(4) PIHAK KESATU akan mengembalikan sisa dana Pelatinan PM bagi Kepala
Sekolah dan Guru pada reken~ng RPL Oika ada〕 keぬs Negara pada akhir

Pelaksanaan pelatihan.



Pasa1 7

Ketentuan pajak

Pembayaran pajaLk yang diakibatkan oleh pe]aksanaan KontI.。k Kerja Sama ini

SeSuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Pasa1 8

Kontrak KeIja Sama ini berlaku terhitung sejak ditandatangani oleh PARA

PIHAK sampai dengan lO (SePuluh〕 hari ke巾Setelah pelaksanaan IN 2 selesai.

Pasa19

Apabila PARA PIHAK tidak melaksanaka皿kew坤ban yang diatur pada kontrak

kerja sama inL maぬakan diberikan sanksi sesuai ketentuan peraturan

Perundang-undangan.

Pasa1 1O

Keadaan Kahar (同朋M昨叩e)

(1) Yang dimaksud keadaan kahar (同朋”d畑re) adaIah peristiwa sepe脆

bencana alam (gempa bumi・ tanah longsor, ban肌kebakaran, Pera喝

huru-hara’PemOgOhan, Pemberontakan・ dan epidemi yang secara

keselumhan ada hubungan langsung dengan penyelesaian kegiatan.

(2) Apa聞a terjadi keadaan kahar tFb職叩庫ゆSebagaimana dimaksud pada

ayat 〔1〕 maka pihak yang terkena keadaan kahar (同me M重りr申

W都b memberitahukan kepada pihak lain disertai surat keterangan yang

mendukung te申dirlya keadaan kahar dari pihak yang be「wenang.

Pasa111

Segala perseIisihan yang債mbul akibat pelaksanaan Kontrak Kerja Sama ini yang

langsung mempengaruhi peIaksanaan Kontrak Kerja Sama maka PARA PIHAK

akan menyelesaikan secara mueyawarah dan mufakat.

Pasa! 12　　‾　J

Setiap pemberぬhuan yang be血ubungan dengrn kontrak ini wajib diberikan

SeCara tertulis oleh PARA PIHAK dengan alamat sebagai berikut:



PIHAK KESATU pIHAK KEDUA

BGTK Provinsi Nusa Tenggara SDN42 ManggemaciKotaBima

Barat provinsi Nusa Ten鱗甲ra Barat

ppK E嵩認諾w。k旺Eur。h。n
Jalan Gajahmada No 173 Jempong Manggemaci Kecamatan Mpunda
Baru′ Kec" Sel阻rbela, Kota Mataram Kota Bima

器;lp (0370) 620870　　　No Te-p O85237528864

bgtl皿tb@kemendikdasmen.go.id

Setfap perubahan dan penggrntian dari alamat-alamat tersebut di atas, W坤b

diberitahukan secara tertulis oleh pihak yang satu kepada pihak yang lain.

Pasa1 13

(1) PARA PIHAK harus memastikan jumlah peserta sasaran yang akan
mengiku債Pelatihan PM.

(2) Apabila sasaran yang mengikuti Pelatihan PM berkurang dari target dengrn
alasan apapun setelah dana PNBP fungsional disetorkan ke K±s Negara,

maka biaya yang teIah dikeluarkan oleh PIHAK KEDun=蘭ak dapat

dikembalikan dan diakui sebagai pendapatan Negara・

Pasal 14

Penutup

Kontrak Kerja Sama ini dibuat rangkap 2 〔dua〕 asli pada kertas bemeterai

Cukup, maSing-maSing tertulis sama dan mempunyai kekuatan hukum yang

Sama bagi PARA PIHAK.

Kota Bima, 11 Agustus 2025

Muhammad Irawan Prasetyo

NIP.198606172014041003


